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PRESENTACIÓN 

El Órgano Judicial presenta la “Memoria de Labores del Órgano Judicial, Año 2017” la 

cual contiene las actividades principales de tipo jurisdiccional, jurídico, técnico y 
administrativo, realizadas en el período de enero a diciembre del año 2017. 

En este período, el Órgano Judicial continuó realizando esfuerzos coadyuvantes  a la 

modernización de la Administración de Justicia, con lo cual se  pretende brindar a los 

salvadoreños igualdad en el acceso a la justicia a nivel nacional, mejorar la calidad de 

los servicios y dar cumplimiento al mandato constitucional de proporcionar la “pronta y 

cumplida justicia”; desarrollando las capacidades del recurso humano, mejorando los 

mecanismos que permitan optimizar los recursos del Área Jurisdiccional y realizando 

cambios estructurales de acuerdo a las necesidades actuales y que demanda la 
institución con el objeto de ser un Órgano más eficiente y eficaz.   

La Memoria de Labores del Órgano Judicial, comprende tres Capítulos: I- Organización 

Administrativa del Órgano Judicial, II- Presupuesto Institucional, Ejercicio Fiscal año 
2017 y III- Actividades Relevantes del Órgano Judicial realizadas en el año 2017.



Memoria de Labores del Órgano Judicial, Año 2017 

 

1 

 

I. ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA DEL ÓRGANO JUDICIAL 

A. ÁREAS FUNCIONALES DE TRABAJO 

El Órgano Judicial está integrado por la Corte Suprema de Justicia, las Cámaras de Segunda 

Instancia, los Juzgados y Tribunales de Primera Instancia, los Juzgados de Paz diseminados en toda 

la República y los Centros Judiciales Integrados. 

En la estructura organizativa se reconocen cinco grandes áreas funcionales de trabajo, integradas 

por dependencias que por su naturaleza, función y contribución a los objetivos institucionales son 

complementarias para lograr eficientemente la misión de la Corte Suprema de Justicia y del Órgano 
Judicial. A continuación se citan dichas áreas: 

1. Área de Dirección Superior 

Esta área comprende a la Corte Plena, la Presidencia, el Consejo Consultivo y las Comisiones de 

Magistrados, cada una con sus funciones específicas. 

2. Área Jurisdiccional  

Se ubican en esta área, las cuatro Salas de la Corte Suprema de Justicia (Constitucional, Civil, Penal 

y Contencioso Administrativa), las Cámaras de Segunda Instancia, los Tribunales y Jugados de 
Primera Instancia, los Juzgados de Paz y los Centros Judiciales Integrados. 

3. Área Jurídica - Legal 

Conformada por la Gerencia General de Asuntos Jurídicos y las dependencias que la integran, 

Dirección de Servicios Técnico-Judiciales, Sección del Notariado,  Sección de Investigación Judicial y 

la Sección de Investigación Profesional. 

4. Área Administrativa 

Constituida por la Gerencia General de Administración y Finanzas y las dependencias que la 

conforman, Dirección de Talento Humano Institucional, Dirección Financiera Institucional, Dirección 

de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, Dirección de Logística Institucional, Dirección de 

Desarrollo Tecnológico e Información, la Dirección de Seguridad y Protección Judicial y las 

Administraciones de Centros Judiciales. 

5. Área de Asistencia y Asesorías 

Integran esta Área la Secretaría General, la Dirección de Planificación Institucional, Dirección de 

Comunicaciones y Relaciones Públicas, Dirección de Auditoría Interna, Unidad de Asesoría Técnica 

Internacional, Unidad de Justicia Juvenil, Unidad de Estudios Legales, Unidad de Acceso a la 
Información Pública, Unidad de Medio Ambiente, Unidad de Género y la Sección de Probidad. 

6. Instituto de Medicina Legal 

Está integrado por el Consejo Directivo, la Dirección General y los Departamentos de Clínica Forense, 

Patología Forense, Química Forense, Biología Forense, Ciencias de la Conducta Forense, Académico y 

Estadística, Administrativo y Regionales de Medicina Legal. 
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B. PENSAMIENTO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 

El Órgano Judicial fundamenta su accionar en el Pensamiento Estratégico Institucional constituido por 

los Valores, Misión, Visión y Lema, que permite a las unidades organizativas, orientar los objetivos y 

metas para lograrlos de manera efectiva y contribuir a los esfuerzos institucionales con dirección y 

sentido de responsabilidad. 

1. Valores 

 Responsabilidad: reconocemos nuestras acciones y nos hacemos cargo de sus 

consecuencias. 

 Transparencia: actuamos con honestidad, integridad, probidad y profesionalismo en todo lo 

que hacemos, con el criterio más objetivo de justicia que sea aplicable para proteger los 

derechos de todos los usuarios. 

 Independencia: actuamos conforme a derecho y libres de presiones ajenas a los procesos 

debidamente establecidos. 

 Confianza: procedemos conforme a las políticas y lineamientos definidos. 

 Respeto: proporcionamos un trato justo y digno para todas las personas. 

2. Misión 

“ Satisfacer las demandas de servicios de justicia con independencia y efectividad para preservar el 

Estado Constitucional de Derecho en El Salvador”. 

3. Visión 

“ Ser garantía total del acceso a la justicia en beneficio de la sociedad salvadoreña”. 

4. Lema 

“Pronta y cumplida justicia para todas las personas” 
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C. ESTRUCTURA DE ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA 

En la siguiente página se presenta la estructura de organización administrativa general del Órgano 

Judicial. 
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II. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL, EJERCICIO FISCAL AÑO 2017 

A. COMPOSICIÓN Y MODIFICACIONES PRESUPUESTARIA A NIVEL DE LÍNEA DE TRABAJO 

Y RUBRO DE AGRUPACIÓN.   
 

La composición del Presupuesto Institucional 2017, distribuido en Líneas de Trabajo, las cuales 

representan una modificación por una disminución neta total aproximada de $1.95 millones, por lo 

que el Presupuesto Modificado Institucional al periodo informado es de aproximadamente $265 

millones. 
 

1. Composición y Modificación Presupuestaria a Nivel de Línea de Trabajo 

 

LÍNEA DE TRABAJO 

1 2 3=(1+2) 

ASIGNACIÓN VOTADA MODIFICACIONES 
ASIGNACIÓN 
MODIFICADA 

01 Dirección y Administración Institucional  $        56,338,771.00  $         (600,000.00)  $          55,738,771.00  

0101 Dirección Superior  $         10,034,865.00   $                         -  $           10,034,865.00  

0102 Administración y Finanzas  $         45,998,300.00  $          (600,000.00)  $           45,398,300.00  

0103 Igualdad de Género y Vida Libre de Violencia para las Mujeres  $              305,606.00   $                         -  $                305,606.00  

02 Asuntos Jurídicos  $        23,552,450.00  $       (950,000.00)  $          22,602,450.00  

0201 Administración Asuntos Jurídicos  $        23,552,450.00  $       (950,000.00)  $          22,602,450.00  

03 Administración de Justicia  $     161,727,315.00   $         1,045,076.00  $        162,772,391.00  

0301 Administración de Justicia en Salas  $        12,176,240.00  $          (350,000.00)  $          11,826,240.00  

0302 Administración de Justicia en Tribunales y Centros Judiciales Integrados  $     149,551,075.00  $          1,395,076.00  $        150,946,151.00  

04 Infraestructura Física  $          5,146,250.00   $                         -  $            5,146,250.00  

0401 Infraestructura Física (Fondo General)  $          5,146,250.00   $                         -  $            5,146,250.00  

05 Instituto de Medicina Legal  $        18,358,400.00   $       (1,444,144.00)  $          16,914,256.00  

501 Dirección y Administración (IML)  $          5,532,910.00  $           (400,000.00)  $            5,132,910.00  

502 Peritaje  $        12,825,490.00   $         (1,044,144.00)  $          11,781,346.00  

  TOTAL GENERAL  $     265,123,186.00 $       (1,949,068.00)  $        263,174,118.00  

 

La asignación votada fue por $265,123,186.00 para el Órgano Judicial se vio afectada por una 
disminución de $1,949,068.00 por esta razón la asignación modificada quedó en  $263,174,118.00. 
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A continuación se presenta el gráfico con la composición presupuestaria, por Línea de Trabajo, en 

valores porcentuales. 

Composición Presupuestaria por Linea de Trabajo 

 

A la Unidad Presupuestaria 03 correspondiente a la Administración de Justicia le fue asignado el 

61.85% del presupuesto institucional, lo cual refleja la proyección del Órgano Judicial hacia la labor 
jurisdiccional por medio de las Salas, Cámaras y Tribunales a nivel nacional. 

2. Composición y Modificación Presupuestaria por Rubro de Agrupación 

A continuación se presenta el cuadro correspondiente a la composición, modificación y asignación 
modificada, por rubro de agrupación, en dólares de los Estados Unidos de América. 

Rubro de Agrupación 1 2 3= (1+2) 

Asignación Votada Modificaciones Asignación Modificada 

51 Remuneraciones $        196,038,381.00  $                                  - $          196,038,381.00  

54  Adquisición de Bienes y Servicios $          42,793,300.00  $          (1,257,284,.90) $            41,536,015.10  

55 Gastos Financieros y Otros $            9,500,645.00  $                234,261.26  $              9,734,906.26  

56 Transferencia Corrientes $            1,954,750.00  $           (1,949,068.00) $                      5,682.00  

61 Inversiones en Activos Fijos $          14,836,110.00  $       1,023,023.64.00  $            15,859,133.64 

TOTAL $        265,123,186.00 $           (1,949,068.00)  $          263,174,118.00 

A continuación se presenta el gráfico con la composición presupuestaria, por rubro de agrupación, en 

valores porcentuales 
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El 74.5% de la asignación presupuestaria modificada corresponde al rubro de remuneraciones, el 
cual incluye sueldos, interinatos, gastos de representación y bonificaciones, entre otros. 

B.  EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL, AÑO 2017  

Se logró un nivel de ejecución por compromisos presupuestarios de aproximadamente $249.07 

millones de dólares, equivalente a un 94.6% respecto a la asignación modificada institucional y se 
alcanzó un nivel de ejecución de gasto e inversión devengada del 93.8%. 

1. Ejecución Presupuestaria a Nivel de Línea de Trabajo 

A continuación se presenta el cuadro correspondiente a la ejecución presupuestaria, por Línea de 
Trabajo, en dólares de los Estados Unidos de América. 

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA A NIVEL DE LÍNEA DE TRABAJO 
 

LÍNEA DE TRABAJO 

1   2   3 (2+1)   4   5=(3-4)   

ASIGNACIÓN 
VOTADA 

%  MODIFICACIONES %  
ASIGNACIÓN 
MODIFICADA 

%  
MONTO 

DEVENGADO 
% 

Devengado 
SALDO NO 
UTILIZADO 

% Saldo no 
utilizado 

01 
DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN 
INSTITUCIONAL 

56,338,771.00  21.25% (600,000.00) 30.78% 55,738,771.00  21.18% 51,681,365.93  19.64% 4,057,405.07  1.54% 

0101 Dirección Superior 10,034,865.00  3.78% 0.00  0.00% 10,034,865.00  3.81% 9,172,748.40  3.49% 862,116.60  0.33% 

0102 Administración y Finanzas 45,998,300.00  17.35% (600,000.00) 30.78% 45,398,300.00  17.25% 42,351,436.50  16.09% 3,046,863.50  1.16% 

0103 
Igualdad de Género y Vida Libre de 
Violencia para las Mujeres 305,606.00  0.12% 0.00  0.00% 305,606.00  0.12% 157,181.03  0.06% 148,424.97  0.06% 

02 ASUNTOS JURÍDICOS 23,552,450.00  8.88% (950,000.00) 48.74% 22,602,450.00  8.59% 2,0654,709.79  7.85% 1,947,740.21  0.74% 

0201 Administración Asuntos Jurídicos 23,552,450.00  8.88% (950,000.00) 48.74% 22,602,450.00  8.59% 2,0654,709.79  7.85% 1,947,740.21  0.74% 

03 ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA 161,727,315.00  61.00% 1,045,076.00  
-

53.62% 
162,772,391.00  61.85% 156,032,234.95  59.29% 6,740,156.05  2.56% 

0301 Administración de Justicia en Salas 12,176,240.00  4.59% (350,000.00) 17.96% 11,826,240.00  4.49% 10,716,457.30  4.07% 1,109,782.70  0.42% 

0302 
Administración de Justicia en 
Tribunales y Centros Judiciales 
Integrados 

149,551,075.00  56.41% 1,395,076.00  
-

71.58% 
150,946,151.00  57.36% 145,315,777.65  55.22% 5,630,373.35  2.14% 

04 INFRAESTRUCTURA    5,146,250.00  1.94% 0.00  0.00% 5146,250.00  1.96% 4,262,123.63  1.62% 884,126.37  0.34% 

0401 
Infraestructura Física (Fondo 
General) 5,146,250.00  1.94% 

0.00  
0.00% 5146,250.00  1.96% 4,262,123.63  1.62% 884,126.37  0.34% 

05 MEDICINA LEGAL 18,358,400.00  6.92% (1,444,144.00) 74.09% 16,914,256.00  6.43% 14,205,375.30  5.40% 2,708,880.70  1.03% 

0501 Dirección y Administración (IML) 5532,910.00  2.09% (400,000.00) 20.52% 5132,910.00  1.95% 4,430,962.55  1.68% 701,947.45  0.27% 

0502 
Peritaje 12,825,490.00  4.84% (1,044,144.00) 53.57% 1,1781,346.00  4.48% 9,774,412.75  3.71% 2,006,933.25  0.76% 

  TOTAL GENERAL 265,123,186.00  100.0% (1,949,068.00) 100.0% 263,174,118.00  100.0% 246,835,809.60  93.79% 16,338,308.40  6.21% 

Composición Presupuestaria por Rubro de Agrupación 
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De la asignación modificada de $263,174,118.00 se ejecutó el 93.79% correspondiente a 

$246,835,809.60 dejando un saldo no utilizado por $16,338,308.40. 

Ejercicio Financiero Fiscal 2017 – Ejecución Presupuestaria Global al 31 de Diciembre de 2017 

 

 

 

 

 

 

 

A continuación se presenta el gráfico con la ejecución presupuestaria, por Línea de Trabajo, en 
valores porcentuales. 

Ejecución Presupuestaria por Línea de Trabajo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En la Unidad Presupuestaria 03 correspondiente a la Administración de Justicia le fue ejecutado el 

61.85% del presupuesto institucional, lo cual refleja el esfuerzo del Órgano Judicial hacia la labor 
jurisdiccional por medio de las Salas, Cámaras y Tribunales en el país. 
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III. ACTIVIDADES RELEVANTES DEL ÓRGANO JUDICIAL REALIZADAS EN EL AÑO 2017 

A. CORTE PLENA Y PRESIDENCIA 

 

1. Leyes Vinculantes al Quehacer del Órgano Judicial 

 Corte Suprema de Justicia Inicia Programa de Divulgación de Ley de Ética 

Gubernamental. 
(Mayo 2017) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 Corte Suprema de Justicia celebra aprobación de Ley de la Jurisdicción Contencioso 

Administrativa 
(Septiembre 2017) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Por iniciativa de la Presidencia de la 

Corte Suprema de Justicia, en 

coordinación con la Dirección de Talento 

Humano a través de la Unidad Técnica 

Central, se inauguró el “Programa de 

Jornadas Divulgativas de la Ley de Ética 

Gubernamental a los Empleados del Área 

Jurisdiccional”, con el objetivo de dar a 

conocer las normas éticas que rigen la 

actuación del servidor público, en la 

administración de justicia. 

 

El Lic. Edward Sidney Blanco, Magistrado 

de la Sala de lo Constitucional, quien 

destacó que estos encuentros ayudan a 

tomar conciencia del importante papel 

del servicio público que presta el sistema 

Judicial; así como la aplicación de los 

principios éticos y motivación a los 

demás para evitar comportamientos 

reprochados por la Ley. 

 

Después de más de dos décadas de trabajo al interior de la Corte Suprema de Justicia, en el 

análisis y formulación de la propuesta de reforma integral de la justicia administrativa en El 

Salvador, la Asamblea Legislativa aprobó con el respaldo de la mayoría de diputados y 

diputadas, una nueva Ley de la Jurisdicción Contencioso Administrativa y la reforma de la 

Ley Orgánica Judicial mediante la cual se crean los Tribunales de lo Contencioso 

Administrativo. 

La nueva jurisdicción busca ampliar la materia objeto de conocimiento de la Jurisdicción 

Contencioso Administrativa, así como la desconcentración de la justicia, la agilización y 

modernización de los procesos y una mayor eficacia de la justicia en esta materia. 

Con la creación de los nuevos tribunales de lo Contencioso Administrativo en las tres zonas 

geográficas más importantes de nuestro país, se logrará desconcentrar la actividad 

jurisdiccional de la Sala de lo Contencioso Administrativo de la Corte Suprema de Justicia 

que a lo largo de 38 años ha sostenido como único tribunal de única instancia 
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 Aprobación de la Ley de Procedimientos Administrativos 

15 Diciembre 2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Presidenta de la Sala de lo Contencioso 
Administrativo, de la Corte Suprema de 
Justicia (CSJ), Dafne Sánchez, aseguró que 
la Ley de Procedimientos Administrativos, 
que fue aprobada el viernes 15 de 
Diciembre por el congreso, abre “caminos 
más claros” entre los salvadoreños y la 
Administración Pública.  
Esta Ley es muy trascendental, porque 
viene a desarrollar de manera clara los 
principios constitucionales que rigen a la 
Administración Pública; además trae 
regulaciones sobre la potestad sancionatoria 
y establece un esquema general de 
procedimientos que van a seguir todos estos 
Órganos de la Administración Pública, un 
esquema general de recursos que va a 
seguir la Administración Pública. 

 

 
La legislación crea un ordenamiento jurídico 
que regula la actividad de la Administración 
Pública del Estado salvadoreño y agiliza los 
trámites y procedimientos administrativos en 
el Sector Público, mediante el uso de 
tecnologías de la información y comunicación, 
entre otros recursos. 

La población tendrá caminos más claros para 
dirigirse a la Administración Pública; tendrá 
más claridad sobre qué esperar de la 
actuación de la Administración Pública, 
teniendo más claridad en cuanto a plazos de 
una manera general. 

Con esta ley se garantiza a la población que 
la institución le tiene que notificar en ciertos 
plazos, y por otra parte, también obliga a la 
administración a resolver en esos tiempos. 
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2. Participación y Representación en Eventos 

 Presidente y Magistrados de la CSJ asisten a la conmemoración del XXV 
Aniversario de la Firma de los Acuerdos de Paz. 
Enero de 2017 

 

 

 

 

 

 

En el marco de la conmemoración del 25° Aniversario de la firma de los Acuerdos de Paz, 

realizado en el Centro Internacional de Ferias y Convenciones-CIFCO, el pasado lunes 16 de 

enero, el Presidente de la Corte Suprema de Justicia, Dr. José Óscar Armando Pineda Navas y 

Magistrados de Sala asistieron al solemne evento que reunió a los tres poderes del Estado e 

instituciones de Gobierno. Los Acuerdos de Paz fueron un conjunto de acuerdos firmados el 

jueves 16 de enero de 1992, en el Castillo de Chapultepec, México; que pusieron fin a doce 

años de guerra civil en el país. 

 
 Corte Suprema de Justicia juramenta a nuevos Abogados  de la República.  

16 de Febrero de 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Corte Suprema de Justicia juramentó como abogados de la República a 153 nuevos 

profesionales, en la que a partir de esta fecha quedan autorizados para el ejercicio de la 

profesión. 

 

La toma de protesta estuvo a cargo del Lic. Sergio Luis Rivera, Magistrado de la Sala de lo 

Contencioso Administrativo en representación del Sr. Presidente de la CSJ, Dr. Oscar 

Armando Pineda Navas, quien les reitero que como abogados están obligados a actuar bajo el 

principio de veracidad, lealtad y probidad procesal. Al acto asistieron los magistrados María 

Luz Regalado, Ovidio Bonilla y José Roberto Argueta.  
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 CSJ analiza en conferencia académica el control de convencionalidad en los 
procesos judiciales 
Febrero 2017 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Formación Convenio Marco de Cooperación Académica entre Corte Suprema de 
Justicia de El Salvador y Ministerio Publico Fiscal de la Ciudad Autónoma de 
Buenos Aires, Aires  
Marzo 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Corte Suprema de Justicia de El Salvador firmó 

un Convenio Marco de Cooperación Académica 

con las autoridades del Ministerio Público Fiscal 

de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 

Argentina.  

La firma del Convenio estuvo a cargo del Dr. 

José Óscar Armando Pineda Navas, Presidente de 

la Corte Suprema de Justicia de El Salvador, Dr. 

Jorge Luis Cevasco, Fiscal General Adjunto del 

Ministerio Público Fiscal de la República de 

Argentina y del Dr. Juan Gustavo Corvalán, Fiscal 

General Adjunto en lo Contencioso 

Administrativo y Tributario de la República de 

Argentina.  

La Corte Suprema de Justicia por medio 
de la Sala de lo Penal analizó el tema: 

“Control de Convencionalidad en los 
Procesos Judiciales”, esfuerzo 
institucional con la participación de la 

Unidad de Justicia Juvenil y el Fondo de 
Naciones Unidas para la Infancia 

(UNICEF), para contribuir con la 
impostergable labor de administrar 
justicia en favor de los ciudadanos. 

 
La Magistrada Presidenta de la Sala de 

lo Penal, Licda. Doris Luz Rivas Galindo, 
al presidir el evento manifestó que el 

tema es importante e indispensable en 
nuestras sociedades y en la 
construcción de la democracia y Estado 

de Derecho, especialmente la teoría de 

los derechos humanos. 

El objetivo del Convenio es establecer lineamientos y términos generales de colaboración 
y coordinación académica entre ambas instituciones. 
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 Corte Suprema de Justicia Presenta “Libro la Reforma Procesal Penal en El 
Salvador” 
Abril 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 Sala de lo Constitucional realiza prueba de conocimiento en proceso de selección 
de colaboradores jurídicos 
Abril de 2017 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
En el marco del XIX Aniversario de la Oralidad en el Proceso Penal, la Corte Suprema de 

Justicia desarrolló la presentación del libro denominado: “La Reforma Procesal Penal en 

El Salvador: Una aproximación a las dificultades y alcances, con especial referencia a 

las salidas alternas al juicio”, de autoría del Msc. Leonardo Ramírez Murcia, Magistrado 

de la Sala de lo Penal de la CSJ. 

 
El libro, en su introducción expone “un conjunto de ideas, datos y reflexiones 

relacionadas con la administración de justicia resultante de la implementación del 

modelo de justicia penal, diferentes al que se venía experimentando en El Salvador 

hasta finales de la década de los años noventa del siglo XX.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Un total de 114 aspirantes se sometieron a la prueba de conocimiento en materia 

constitucional, en el marco del proceso de selección de Colaboradores Jurídicos de la Sala de lo 

Constitucional, la cual fue acompañada por el Magistrado Constitucionalista, Lic. Rodolfo 

González quien verificó la transparencia al proceso. La prueba consistió en la evaluación de 

dominio del Derecho Constitucional, Procesal y de la jurisprudencia constitucional salvadoreña; 

esta es la segunda etapa dentro del proceso de selección, la primera fue la recopilación de 

hojas de vidas a través de una publicación en las Redes Sociales y Sitio Web Institucional, el 

pasado mes de marzo.  

Se espera que en el mes de abril se tengan los resultados de la evaluación, además se les 

informará a las personas seleccionadas sobre la programación de la entrevista, para ser 
evaluados por los Magistrados de la Sala de lo Constitucional. 

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=574307282617748&set=a.107281522653662.3993.100778256637322&type=1&relevant_count=1
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=574307282617748&set=a.107281522653662.3993.100778256637322&type=1&relevant_count=1
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 Magistrados de la CSJ participan en reunión de la comisión de legislación puntos 
constitucionales de la Asamblea Legislativa y Autoridades de Seguridad 
Mayo 2017 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Reunión de alto nivel para tratar tema “Deportación de Pandilla” 
Mayo de 2017 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

Con el propósito de abordar temas 
relacionados al sector justicia y de 

relevancia nacional, el Presidente de la 
Corte Suprema de Justicia, Dr. José 
Óscar Armando Pineda Navas y las 

Presidentas de la Sala de lo Civil, Licda. 
María Luz Regalado; Sala de lo Penal,  
Licda. Doris Luz Rivas Galindo y Sala de 

lo Contencioso Administrativo, Licda. 
Dafne Yanira Sánchez de Muñoz, se 
reunieron con los diputados de la 

Comisión de Legislación y Puntos 
Constitucionales de la Asamblea 
Legislativa y autoridades de Seguridad. 
 

Con el propósito de abordar temas de carácter nacional, el Presidente de la Corte 
Suprema de Justicia, Dr. José Óscar Armado Pineda Navas y Sra. Presidenta de la 
Sala de lo Penal, Licda. Doris Luz Rivas Galindo, sostuvieron una reunión con altas 

autoridades del Ejecutivo, Asamblea Legislativa y Ministerio de Seguridad, el 
encuentro permitió discutir el combate contra el narcotráfico y sobre la posible 

deportación masiva de miembros de pandillas hacia nuestro país desde los Estados 

Unidos. 
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 Sala de lo Penal de la Corte Suprema de Justicia Inaugura Área de Archivo de 
Expedientes  
Junio 2017  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los Magistrados de la Sala de lo Penal de la Corte Suprema de Justicia, inauguraron el “Área 

de Archivo de Expediente de Secretaría”, el cual fue financiado por la Agencia de los Estados 

Unidos para el Desarrollo Internacional-USAID, en el marco del Proyecto de Fortalecimiento 

del Sector Justicia. 

 
Este sistema permitirá el registro y visualización del material de estudio, para posteriormente 

elaborar el proyecto de respuestas; a las cuales tendrán acceso los Magistrados para realizar 

la votación de acuerdo a lo que estime conveniente para finalizar su recorrido de las fases, 

después de las revisiones necesarias para dejar de ser virtual y ser impreso, posterior etapa 

de firma y notificación, con este proceso viene la etapa de vinculación con el Sistema de 

Notificación Electrónica -SNE- como otro proyecto de modernización. 

 
 Reunión de Trabajo con el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura 

Junio 2017 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

En reunión con el Presidente de la Corte Suprema de Justicia, Dr. José Óscar Armando 

Pineda Navas, y la Sra. Presidenta de la Sala de lo Penal, Licda. Doris Luz Rivas Galindo se 

recibieron de la Presidenta del Consejo Nacional de la Judicatura, Licda. María Antonieta Josa 

de Parada las diferentes ternas para ser evaluados y seleccionados para los cargos de 

Magistrados  de Cámara y Jueces para un Juzgado de Sentencia y un Juzgado de Instrucción 

especializado en Una Vida Libre de Violencia y Discriminación para las Mujeres, con sede en 

San Salvador. 
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 CSJ Presenta Servicio Nacional de Facilitadores Judiciales en Municipio de Villa El 
Rosario, Departamento de Morazán. 
Junio de 2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 CSJ inaugura Centro de Atención al Usuario en Centro Judicial Licenciado Ignacio 
Gómez, Municipio de Metapán 
Julio 2017 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Para concretizar un beneficio directo para los 

usuarios internos y externos y en 

cumplimiento a la atribución 14ª del artículo 

51 de la Ley Orgánica Judicial que confiere a 

la Corte Suprema de Justicia la atribución de 

crear órganos auxiliares y colaboradores de 

la administración de justicia, con el objeto 

que el Órgano Judicial pueda contar con la 

estructura jurídica y administrativa que 

coadyuve a cumplir eficientemente con el 

principio constitucional de administrar pronta 

y cumplida justicia, el Presidente de la CSJ, 

Dr. José Óscar Armando Pineda Navas y la 

Agencia de los Estados Unidos para el 

Desarrollo Internacional (USAID) Proyecto de 

Fortalecimiento del Sector de Justicia, 

inauguraron el Centro de Atención al Usuario 

(CAU), en el Centro Judicial de Metapán: 

“Lic. Ignacio Gómez”. 
 
 

A partir de la operatividad del Servicio 

Nacional de Facilitadores Judiciales 

(SNFJ) a cargo de la Corte Suprema de 

Justicia y con el objetivo de presentar a 

los representantes de las diferentes 

instituciones del municipio de Villa El 

Rosario en el departamento de 

Morazán, -como primer paso-para 

implementar el servicio en dicha 

localidad, se llevó a cabo una reunión 

interinstitucional presidida por la 

Magistrada de la Sala de lo Contencioso 

Administrativo y Coordinadora de la 

Comisión de Seguimiento del servicio, 

Msc. Elsy Dueñas. 
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 CSJ Entrega Espacio en Centro Integrado de Justicia “ Dr. Isidro Menéndez para 
Sede Fiscal 
Julio  de 2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 Sala de lo Civil de la CSJ Desarrollo el Segundo Foro Sobre la Problemática Actual 
del Derecho Privado y social 
Julio 2017 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Como respuesta al compromiso 

existente entre instituciones que 

integran el sector de justicia, la Corte 

Suprema de Justicia y la Fiscalía 

General de la República inauguraron el 

espacio de infraestructura física para la 

sede fiscal en el Centro Integrado de 

Justicia Penal: “Dr. Isidro Menéndez”, 

modalidad de organización 

jurisdiccional permitirá de forma 

eficiente, transparente y oportuna, los 

servicios de justicia que se brindan a 

todos los salvadoreños. El presidente 

de la Corte Suprema de Justicia, Dr. 

José Óscar Armando Pineda Navas, 

expresó al señor Fiscal General, Lic. 

Douglas Meléndez y sus delegados los 

mejores deseos de éxito e indican que 

este esfuerzo es un notablemente paso 
para la confianza de la ciudadanía. 

 

La Sala de lo Civil de la Corte Suprema de 

Justicia desarrolló el Segundo Foro sobre: 

“La problemática actual del Derecho Privado 

y Social”, los días 12 al 14 del año 2017, 

durante los cuales se impartieron ponencias 

magistrales de expertos juristas extranjeros 
y nacionales. 

“La temática del derecho privado y social 

es tan amplia que incluye temas de 

consumidor, derecho privado, derecho de 

propiedad, derecho de herencia, 

arrendamiento, derechos del consumidor, 

protección a la propiedad industrial, 

protección a la propiedad intelectual; por 

la variedad, el sacrificio y el esfuerzo que 

ustedes como jueces de la República 

tienen que hacer, se convierte en una 

tarea profunda, sabemos que son jueces 

comprometidos y por ello, apoyamos este 

tipo de encuentros académicos que 

nutren el intelecto y mejoran el resultado 

laboral. 

El Presidente Dr. Pineda Navas enfatizó 

que la jornada permitirá compartir 

conocimientos y experiencias tanto 

nacionales como internacionales desde su 

especialidad jurídica. 

 

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=603095733072236&set=a.107281522653662.3993.100778256637322&type=1&relevant_count=1
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=603095733072236&set=a.107281522653662.3993.100778256637322&type=1&relevant_count=1
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 Programa de Formación a Facilitadores. 
Septiembre 2017 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 CSJ entrega osamentas de larga data a familiares víctimas de Masacre El Mozote 
Diciembre 2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

La Corte Suprema de Justicia a través de la 

Dirección de Talento Humano desarrolla el: 

“Programa de Formación de Facilitadores”, 

dirigido a personal clave de la institución de 

justicia con el propósito de que adquieran 

conocimientos y habilidades para planear, 

diseñar e instrumentar cursos y seminarios 

adaptados a grupos específicos. 

 

El curso tiene una duración de ocho jornadas y 

el facilitador encargado de impartir los tópicos 

es el consultor Lic. Guillermo Rafael Magaña, 

quien mencionó: “la Corte quiere contar con el 

personal interno adecuado para entrenar al 

recurso humano de la institución”. 

 
En este proceso se dotará de herramientas 

metodológicas a los participantes.  

El proceso de formación tiene la finalidad de 

identificar, valorar y practicar los aportes de la 

metodología de formación empresarial y la 

construcción de los procesos de facilitación al 

logro de la misión propuesta en la organización. 

  

 

La Corte Suprema de Justicia (CSJ) a través 

del Instituto de Medicina Legal (IML) entregó 

los restos de seis niños que fueron víctimas 

de la masacre de El Mozote de 1981, en el 

departamento de Morazán. 

De acuerdo con Tutela Legal "María Julia 

Hernández", cuyos abogados son parte de la 

querella en la causa penal contra 18 

militares retirados por este crimen de 

guerra, las osamentas fueron exhumadas en 

el año 2015. 

Las osamentas corresponden a niños cuyas 

edades al momento de la matanza eran 

entre cero y seis años. No pudieron ser 

identificados y los restos quedan por el 

momento en resguardo de Tutela Legal, que 

los llevará a El Mozote el próximo sábado en 

la madrugada para enterrarlos en el 
monumento a las víctimas. 
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3. Convenios Nacionales e Internacionales 

En el año 2017 la Corte Suprema de Justicia firmó los convenios de cooperación siguiente: 

 

Año 2017  
Convenio – Carta de Entendimiento – 

Instrumento suscrito 
  

 
 

Objetivo 
  

Convenio de Cooperación Internacional de 
Seguridad 2017 CSJ- PNC. 
  
Resolución Modificativa No. 1 
Resolución Modificativa No. 2 
  

Optimizar el sistema de seguridad de la CSJ y del 
OJ y la supervisión del mismo mediante la 
protección de funcionarios en el cumplimiento de 
sus funciones y la colaboración en actividades 
relativas al traslado de reos en todo el país, así 
como brindar seguridad a los edificios y sedes del 
Órgano Judicial a nivel nacional a través de 
supernumerarios contratados por la PNC. 
  

Convenio CSJ – RNPN sobre la entrega de 
información de ciudadanos para integrar los 
Tribunales de Jurado. 
  
  

Establecer los términos y condiciones para el uso 
del aplicativo informático, “Sistema Jurados CSJ” a 
través del cual el Registro Nacional de Personas 
Naturales garantizará el cumplimiento de la 
obligación legal de actualizar periódicamente para 
la Corte Suprema de Justicia, una lista de 
personas, para ser utilizada únicamente en la 
conformación de los tribunales por jurado. 
  

Protocolo Interinstitucional para el Desarrollo 
de Audiencias y Diligencias Judiciales por medio 
de Videoconferencia. 
  

Reducir las barreras de infraestructura, 
geográficas y administrativas que afectan el 
acceso a la justicia de las personas privadas de 
libertad, procesadas y condenadas, a través del 
uso del sistema de videoconferencia para el 
desarrollo de audiencias y diligencias judiciales. 
  

Carta de Entendimiento para la Coordinación y 
Cooperación Interinstitucional entre la CSJ, la 
Fiscalía y el Ministerio de Justicia y Seguridad 
Pública para la aplicación de los medios de 
Vigilancia Electrónica en materia penal. 
  

Facilitar la aplicación operativa de la Ley 
Reguladora del Uso de Medios de Vigilancia 
Electrónica en Materia Penal y del respectivo 
Manual de Procedimientos, articulando la 
cooperación entre las instituciones estatales 
vinculadas por dicha Ley. 
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B. ACTIVIDADES RELEVANTES EJECUTADAS POR LOS TRIBUNALES 

En este apartado se presentan las estadísticas de la labor jurisdiccional realizada en el año 2017 por 

las Salas, Cámaras, Juzgados de Primera Instancia, Juzgados de Paz, siendo la Dirección de 

Planificación Institucional por medio de su Unidad de Información y Estadística, la encargada de 

recopilar y procesar la información estadística jurisdiccional incluyendo la información de las cuatro 

Salas de la Corte Suprema de Justicia. Se presentan algunas de las actividades realizadas, cuadros y 

gráficas de las estadísticas jurisdiccionales: 

1. Resumen Labor Jurisdiccional del Órgano Judicial 

El siguiente cuadro presenta información estadística de la labor jurisdiccional resumida realizada 

por cada tipo de Sede Judicial. Se muestra los procesos que estaban en trámite al inicio del año, 

los nuevos procesos que ingresaron durante el 2017, los que ya habían sido concluidos pero 

reactivados, los procesos concluidos durante el período y los que quedaron activos al finalizar el 

año. 

 

TIPO SEDE JUDICIAL 

LABOR JURISDICCIONAL 

Trámite a inicio 
de período 

Ingresos Reactivados 

Conversión 

Egresos 
Trámite a final 

de período 
(materia 

penal) 

SALAS - 2,873 0 - 3,431 - 

CÁMARAS DE SEGUNDA INSTANCIA 1,038 8,858 117 - 8,997 1,016 

JUZGADOS DE PAZ 7,172 42,163 914 118 43,075 7,292 

JUZGADOS DE PAZ: MATERIA PENAL 6,609 25,441 518 118 25,924 6,762 

JUZGADOS DE PAZ: OTRAS MATERIAS 563 16,722 396 - 17,151 530 

JUZGADOS DE INSTRUCCIÓN 25,698 11,079 334 12 10,676 26,447 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE INSTRUCCIÓN 2,042 313 84 - 243 2,196 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE INSTRUCCIÓN PARA UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS MUJERES 

0 453 0 0 83 370 

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA (MIXTOS) 8,890 7,419 188 2 7,632 8,867 

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA (MIXTOS): MATERIA PENAL 5,852 3,204 24 2 3,439 5,643 

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA (MIXTOS): OTRAS MATERIAS, Antigua 
Normativa Civil y Laboral 

408 506 70 - 473 511 

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA (MIXTOS): OTRAS MATERIAS, Nueva 
Normativa 

2,630 3,709 94 - 3,720 2,713 

TRIBUNALES DE SENTENCIA  5,638 7,858 66 - 7,361 6,201 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA  316 453 82 - 540 311 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE SENTENCIA PARA UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS MUJERES 

0 7 0 - 4 3 

JUZGADOS DE MENORES 1,824 2,507 374 - 3,120 1,585 

JUZGADOS DE FAMILIA 11,914 27,829 148 - 29,509 10,382 

JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE LA NIÑEZ Y LA ADOLESCENCIA 180 440 2 - 480 142 

JUZGADOS DE LO CIVIL Y MERCANTIL, Nueva Normativa 5,903 10,692 111 - 9,645 7,061 

JUZGADOS DE MENOR CUANTÍA 2,323 2,961 51 - 2,794 2,541 

JUZGADOS DE MENOR CUANTÍA, Antigua Normativa Civil (1° y 2°) 468 0 0 - 33 435 

JUZGADOS DE MENOR CUANTÍA, Normativa Civil y Mercantil (1°, 2°, 3° y 4°) 1,855 2,961 51 - 2,761 2,106 

JUZGADOS DE LO CIVIL 12,770 8,854 634 - 10,413 11,845 

JUZGADOS DE LO CIVIL, Antigua Normativa Civil y Laboral 4,555 645 195 - 2,254 3,141 

JUZGADOS DE LO CIVIL, Nueva Normativa 8,215 8,209 439 - 8,159 8,704 

JUZGADOS DE LO MERCANTIL 405 32 39 - 314 162 

JUZGADOS DE LO LABORAL 2,341 6,771 84 - 6,975 2,221 

JUZGADOS DE TRÁNSITO 1,077 2,129 246  0 2,226 1,226 

JUZGADO DE LO MILITAR 216 129 1 - 105 241 

JUZGADOS DE VIGILANCIA PENITENCIARIA  Y EJECUCIÓN DE LA PENA 65,598 14,100 0 - 11,054 68,645 

JUZGADOS DE EJECUCIÓN DE MEDIDAS AL MENOR   3,042 1,160 0 - 1,010 3,150 

JUZGADO ESPECIALIZADO EN EXTINCIÓN DE DOMINIO 29 52 1 - 39 43 

JUZGADOS DE LO AMBIENTAL 41 264 2 - 177 130 

         CORTE SUPREMA DE JUSTICIA    
         DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL /UNIDAD DE INFORMACIÓN Y ESTADÍSTICA 
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Labor Jurisdiccional realizada por las Salas de la Corte Suprema de Justicia. Año 2017. 
  

Salas Ingresos Egresos 

 Constitucional 1351 1,574 

Penal 514 465 

Civil  521 690 

Contencioso Administrativo 487 702 

T o t a l  2,873 3,431 
 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por las Cámaras de Segunda Instancia. Año 2017. 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, materia penal,  por zonas. Año 2017. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento ordinario, por zonas. Año 2017. 
 

Z o n a 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Conversión Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos 
Pendientes de 

Audiencia 

Zona Occidental 750 5,088 22 7 5,180 687 646 41 

Zona Central 1,862 8,714 369 17 8,948 2,014 1,891 123 

Zona Paracentral 591 3,580 22 6 3,522 677 610 67 

Zona Oriental 354 4,895 23 11 4,962 321 269 52 

T o t a l 3,557 22,277 436 41 22,612 3,699 3,416 283 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz,  procedimiento sumario,  por zonas. Año 2017 

Z o n a 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Conversión Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos 
Fase de 

Investigación 
Sumaria 

Zona Occidental 630 555 19 16 747 473 426 47 

Zona Central 1,513 1,413 34 30 1,350 1,640 1,485 155 

Zona Paracentral 267 350 6 3 332 294 266 28 

Zona Oriental 602 751 16 12 766 615 479 136 

T o t a l 3,012 3,069 75 61 3,195 3,022 2,656 366 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz, procedimiento por faltas,  por zonas. Año 

2017. 

Z o n a 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Conversión Egresos 
Trámite a 
final de 
período 

Zona 
Occidental 

16 26 0 8 35 15 

Zona 
Central 

21 64 5 6 72 24 

Zona 
Paracentral 

1 5 2 0 7 1 

Zona 
Oriental 

2 0 0 2 3 1 

T o t a l 40 95 7 16 117 41 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Paz otras materias, por zonas. Año 2017. 

Z o n a Trámite a inicio de período Ingresos Reactivados Egresos Trámite a final de período 

Zona Occidental 95 2,216 17 2,256 72 

Zona Central 289 6,770 291 7,031 319 

Zona Paracentral 75 2,993 34 3,047 55 

Zona Oriental 104 4,743 54 4,817 84 

T o t a l 563 16,722 396 17,151 530 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Instrucción, por zonas. Año 2017 

Z o n a 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos Conversión 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 
Pendientes de 

Audiencia 

Zona Occidental 6,234 3,002 175 2,648 0 6,763 5,528 1,235 

Zona Central 9,940 4,078 116 4,219 7 9,922 7,587 2,335 

Zona Paracentral 4,248 1,642 28 1,390 2 4,530 3,752 778 

Zona Oriental 5,276 2,357 15 2,419 3 5,232 4,593 639 

T o t a l 25,698 11,079 334 10,676 12 26,447 21,460 4,987 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Instrucción. Año 2017. 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos Carga Laboral 

Especializado de Instrucción Santa Ana 48 69 30 90 57 52 5 

Especializado de Instrucción de San 
Salvador 

1,570 172 52 128 1,666 1,081 585 

Especializado de Instrucción de San 
Miguel 

424 72 2 25 473 422 51 

T o t a l 2,042 313 84 243 2,196 1,555 641 

 

 

 

 

 

 

 

Labor  Jurisdiccional  realizada  por  los  Juzgados  Especializados  de  Instrucción  para  una  Vida  

Libre  de Violencia y Discriminación para las Mujeres . Año 2017. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos Conversión Otros 

Trámite a final 
de período 

Procesos 
inactivos 

Procesos 
pendientes 

de resolución 

JUZGADO ESPECIALIZADO DE 
INSTRUCCIÓN PARA UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS 

MUJERES, SAN SALVADOR 

0 453 0 83 0 0 370 8 362 

Total 0 453 0 83 0 0 370 8 362 
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Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Primera Instancia (Mixtos), materia penal, por zonas. Año 

2017. 

 

Zona 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos Conversión 

Trámite a final 
de período 

Inactivos 
Pendientes de 

audiencia 

Zona Occidental 775 549 5 567 2 764 513 251 

Zona Central 1,977 1,079 6 1,298 0 1,764 1,447 317 

Zona Paracentral 1,271 639 7 598 0 1,319 948 371 

Zona Oriental 1,829 937 6 976 0 1,796 1,357 439 

T o t a l 5,852 3,204 24 3,439 2 5,643 4,265 1,378 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Primera Instancia (Mixtos), otras materias, por zonas. Año 

2017.  
OTRAS MATERIAS (ANTIGUA NORMATIVA) CIVIL Y LABORAL 

Z o n a 

Trámite 
a inicio 

de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite 
a final 

de 
período 

Sin 
impulso 
procesal 

Zona 
Occidental 

22 33 5 30 30 9 

Zona Central 180 178 48 180 226 30 

Zona 
Paracentral 

128 93 11 86 146 96 

Zona Oriental 78 202 6 177 109 9 

T o t a l 408 506 70 473 511 144 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OTRAS MATERIAS (NUEVA NORMATIVA) CIVIL Y MERCANTIL 

Z o n a 

Trámite 
a inicio 

de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite 
a final 

de 
período 

Inactivos 

Zona 
Occidental 

273 493 22 484 304 171 

Zona Central 1,062 1,117 11 1,149 1,041 354 

Zona 
Paracentral 

555 659 38 612 640 318 

Zona Oriental 740 1,440 23 1,475 728 150 

T o t a l 2,630 3,709 94 3,720 2,713 993 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Tribunales de Sentencia, por zonas. Año 2017. 
 

Z o n a 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 
Pendiente de 

Audiencia 

Zona Occidental 1,136 1,849 11 1,704 1,292 695 597 

Zona Central 2,661 2,993 8 3,080 2,582 1,461 1,121 

Zona Paracentral 958 1,460 29 1,223 1,224 453 771 

Zona Oriental 883 1,556 18 1,354 1,103 395 708 

T o t a l 5,638 7,858 66 7,361 6,201 3,004 3,197 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de Sentencia. Año 2017. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Inactivos por 
declaratoria 
de rebeldía 

Carga Laboral 

Especializado de Sentencia Santa Ana 60 83 7 91 59 24 35 

Especializado de Sentencia de San Salvador 157 322 51 375 155 81 74 

Especializado de Sentencia de San Miguel 99 48 24 74 97 23 74 

T o t a l 316 453 82 540 311 128 183 
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Labor  Jurisdiccional  realizada  por  los  Juzgados  Especializados  de  Sentencia  para  una  Vida  

Libre  de Violencia y Discriminación para las Mujeres . Año 2017. 

 

J u z g a d o 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos Otros 
Trámite a final 

de período 
Procesos 
inactivos 

Procesos 
pendientes 

de resolución 

JUZGADO ESPECIALIZADO DE SENTENCIA PARA UNA 
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN PARA LAS 

MUJERES, SAN SALVADOR 
0 7 0 4 0 3 1 2 

Total 0 7 0 4 0 3 1 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Menores, por zonas. Año 2017. 

 

Z o n a 
Trámite  a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 
Pendiente de 

Audiencia 

Zona Occidental 301 621 10 669 263 169 94 

Zona Central 826 1,022 348 1,508 688 389 299 

Zona Paracentral 356 393 11 456 304 177 127 

Zona Oriental 341 471 5 487 330 222 108 

Total 1,824 2,507 374 3,120 1,585 957 628 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Familia, por zonas. Año 2017. 

 

Z o n a Trámite a inicio de período Ingresos Reactivados Egresos Trámite a final de período 

Zona Occidental 1,407 5,126 16 5,299 1,250 

Zona Central 5,234 12,293 94 11,804 5,817 

Zona Paracentral 2,484 2,942 2 4,227 1,201 

Zona Oriental 2,789 7,468 36 8,179 2,114 

T o t a l 11,914 27,829 148 29,509 10,382 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados Especializados de la Niñez y Adolescencia. Año 2017. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Especializado de la Niñez y Adolescencia, Santa Ana 78 94 0 92 80 

Especializado de la Niñez y Adolescencia, San 
Salvador 

7 215 1 215 8 

Especializado de la Niñez y Adolescencia, San Miguel 95 131 1 173 54 

T o t a l 180 440 2 480 142 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados lo Civil y Mercantil. Año 2017. 

 

J  u  z  g  a  d  o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos 

Procesos 
reactivados 

Egresos 
Trámite a final de 

período 
Inactivos 

1o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 316 435 0 413 338 87 

2o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 283 482 0 486 279 53 

3o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SANTA ANA 154 433 3 449 141 51 

1o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 971 1,603 18 1,471 1,121 293 

2o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 923 1,606 27 1,362 1,194 451 

3o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 1,053 1,621 18 1,367 1,325 358 

4o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 830 1,622 21 1,363 1,110 235 

5o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN SALVADOR 862 1,608 7 1,414 1,063 274 

1o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN MIGUEL 147 415 5 393 174 0 

2o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN MIGUEL 181 445 10 490 146 36 

3o. DE LO CIVIL Y MERCANTIL DE SAN MIGUEL 183 422 2 437 170 30 

T o t a l 5,903 10,692 111 9,645 7,061 1,868 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Menor Cuantía. Año 2017.  

 

 

LABOR JURISDICCIONAL NUEVA NORMATIVA 

J u z g a do 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 
Trámite a 
final de 
período 

Inactivos 

1° de Menor 
Cuantía 

424 735 7 679 487 45 

2° de Menor 
Cuantía 

377 732 3 738 374 69 

3° de Menor 
Cuantía 

574 742 2 604 714 144 

4° de Menor 
Cuantía 

480 752 39 740 531 148 

T o t a l 1,855 2,961 51 2,761 2,106 406 

 

LABOR JURISDICCIONAL ANTIGUA NORMATIVA 

J u z g a do 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 
Trámite 
a final de 
período 

Sin 
impulso 
procesal 

1° de Menor 
Cuantía 

24 0 0 5 19 7 

2° de Menor 
Cuantía 

444 0 0 28 416 0 

T o t a l 468 0 0 33 435 7 

0
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de lo Civil, por zonas. Año 2017.  

 
LABOR JURISDICCIONAL ANTIGUA NORMATIVA, CIVIL Y LABORAL 

Z o n a 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 
Trámite 

a final de 
período 

Inactivos 

Zona Occidental 410 90 52 227 325 0 

Zona Central 2,233 53 7 495 1,798 180 

Zona Paracentral 1,629 251 126 1,178 828 11 

Zona Oriental 283 251 10 354 190 0 

T o t a l 4,555 645 195 2,254 3,141 191 

 
LABOR JURISDICCIONAL NUEVA NORMATIVA, CIVIL Y MERCANTIL 

Z o n a 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos Reactivados Egresos 
Trámite a 
final de 
período 

Inactivos 

Zona Occidental 966 1,525 9 1,611 889 108 

Zona Central 4,521 4,287 67 3,662 5,213 528 

Zona 
Paracentral 

1,629 1,156 353 1,712 1,426 116 

Zona Oriental 1,099 1,241 10 1,174 1,176 65 

T o t a l 8,215 8,209 439 8,159 8,704 817 

 
 

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado de lo Mercantil. Año 2017. 
 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Sin impulso procesal 

1° de lo Mercantil 405 32 39 314 162 0 

T o t a l 405 32 39 314 162 0 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de lo Laboral. Año 2017 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 

Juzgado de lo Laboral de Santa Ana 79 488 8 445 130 0 

Juzgado de lo Laboral de Sonsonate 53 271 12 273 63 1 

Juzgado 1° de lo Laboral de San Salvador 146 954 24 939 185 0 

Juzgado 2° de lo Laboral de San Salvador 100 926 2 892 136 0 

Juzgado 3° de lo Laboral de San Salvador 110 953 22 967 118 0 

Juzgado 4° de lo Laboral de San Salvador 96 954 2 931 121 0 

Juzgado 5° de lo Laboral de San Salvador 317 934 0 1,046 205 0 

Juzgado de lo Laboral de Santa Tecla 1,325 778 0 954 1,149 8 

Juzgado de lo Laboral San Miguel 115 513 14 528 114 0 

T o t a l 2,341 6,771 84 6,975 2,221 9 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Tránsito. Año 2017. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos y sin 
impulso 
procesal 

De Tránsito de Santa Ana 228 268 2 272 226 128 

1° de Tránsito de San Salvador 273 702 95 738 332 219 

2° de Tránsito de San Salvador 317 709 8 674 360 184 

De Tránsito de San Miguel 259 450 141 542 308 145 

T o t a l 1,077 2,129 246 2,226 1,226 676 
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Labor Jurisdiccional realizada por el  Juzgado de Primera Instancia Militar. Año 2017. 

 

Juzgado 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos Trámite a final de período Inactivos 

Juzgado de 1a. Instancia Militar de San Salvador 216 129 1 105 241 240 

T o t a l 216 129 1 105 241 240 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional de los Juzgados de Vigilancia Penitencia y Ejecución de la Pena. Año 2017. 

 

J u z g a d o 
 

Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos 

Modificación  
cumplimiento de la 

pena 

Finalización 
de la 

Vigilancia 

Trámite a 
final de 
período 

Salida Entrada 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SANTA ANA 6,311 864 184 238 826 6,403 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SANTA ANA 4,204 736 111 81 623 4,287 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SONSONATE 2,091 1,323 11 11 827 2,587 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA  DE SAN SALVADOR 6,389 1,416 519 1,003 1,618 6,671 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN SALVADOR 6,286 1,091 153 142 1,287 6,079 

3o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 2,422 1,092 66 81 788 2,741 

4o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN SALVADOR 2,653 1,090 30 14 527 3,200 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SANTA TECLA 5,993 1,097 66 93 1,266 5,851 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SANTA TECLA 1,776 1,100 28 27 695 2,180 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE COJUTEPEQUE 3,024 748 54 53 370 3,401 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN VICENTE 6,964 919 630 126 436 6,943 

1o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN MIGUEL 6,810 572 56 42 635 6,733 

2o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE SAN MIGUEL 4,484 549 87 87 521 4,512 

3o. DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCION DE LA PENA DE SAN MIGUEL 1,197 879 0 0 301 1,775 

DE VIGILANCIA PENITENCIARIA Y EJECUCIÓN DE LA PENA DE USULUTAN 4,994 624 31 29 334 5,282 

T o t a l 65,598 14,100 2,026 2,027 11,054 68,645 
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Labor Jurisdiccional realizada por los Juzgados de Ejecución de Medidas al Menor. Año 2017. 

 

J u z g a d o 
Trámite a 
inicio de 
período 

Ingresos 

Conversión tipo de medida 
de seguridad 

Finalización de la 
Vigilancia 

Trámite a final 
de período 

Salida Entrada 

DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SANTA ANA 915 313 0 0 154 1,074 

1o. DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN SALVADOR 177 100 16 15 75 201 

2o. DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN SALVADOR 617 248 46 34 175 678 

DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN VICENTE 455 192 33 33 188 459 

DE EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR DE SAN MIGUEL 878 307 61 32 418 738 

T o t a l 3,042 1,160 156 114 1,010 3,150 

 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado Especializado de Extinción de Domino. Año 2017. 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio 

de período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final 
de período 

Cuestiones incidentales 

Especializado de Extinción de Dominio 29 52 1 39 43 1 

T o t a l 29 52 1 39 43 1 

 

 

 

 

Labor Jurisdiccional realizada por el Juzgado Ambiental. Año 2017. 

 

 

 

 

J u z g a d o 
Trámite a inicio de 

período 
Ingresos Reactivados Egresos 

Trámite a final de 
período 

Inactivos 

Ambiental de Santa Ana 0 59 0 33 26 0 

Ambiental de San Salvador 41 93 2 101 35 0 

Ambiental de San Miguel 0 112 0 43 69 10 

T o t a l 41 264 2 177 130 10 
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C. SERVICIOS JURÍDICOS Y DE PERITAJE 

1. Servicios Jurídicos Institucionales Realizados en el Año 2017. 

a) Investigación Judicial. 

Es la dependencia encargada de instruir el procedimiento administrativo disciplinario que señala 

la Ley de la Carrera Judicial, respetando todas las garantías constitucionales del debido proceso 

a los funcionarios judiciales investigados, para el año 2017 se remitieron proyectos de autos de 

informativos disciplinarios de Magistrados y Jueces, así como proyectos de resolución final, que 
dieron como resultado 436 resoluciones de Presidencia y 170 resoluciones de corte plena. 

Tipo de resolución de Presidencia                       Tipo de decisiones de Corte Plena 

 

 

 

 

 

 

b) Investigación Profesional 

Solicitudes de Autorización para la Abogacía y Abogados Juramentados, Ingresadas 
en el año 2017 
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c) Dirección de Notariado 

Logros Operativos  2017 

Actividades Proyectado Ejecutado % Alcanzado 

Libros de protocolo autorizados a notarios, 
Consulados y Misiones Diplomáticas 

5,200 4,887 93.98% 

Libros de protocolo revisados (vencidos y agotados, 
autorizados por la Sección; y vencidos, autorizados 
por Tribunales del Interior del País)  

8,500 8,126 95.60% 

Testimonios, documentos e informes varios emitidos 7,000 6,332 90.46% 

Exámenes de libros de protocolo autorizados 600 385 64.17% 

Testimonios de Testamentos revisados 9,500 7,584 79.83% 

 

d) Dirección de Probidad 

Probidad / Actividad 
Cantidad Realizada 

en el Año 2017 

Recepción y procesamiento de declaraciones juradas de patrimonio que los 
servidores públicos del Gobierno Central y Municipal presentan a la toma de 
posesión y al cese de funciones. 

2,898 Declaraciones 

Análisis de Declaraciones Juradas de Patrimonio.  17 Declaraciones 

Envío de notificaciones de cumplimientos e incumplimientos a todas las 
Instituciones de gobierno, incluyendo a los Concejos Municipales. 

745 Informes 

Recepción, procesamiento y análisis de la información complementaria que 

presentan los Servidores Públicos. 
99 Declaraciones 

Recepción e ingreso de la información relacionada con el universo de 
obligados a presentar la Declaración Jurada de Patrimonio. 

2,301  Informes 

Depuración y conclusión de 

informativos disciplinarios de 

abogado y notarios en el año 2017. 

 

Reposición de libros de protocolo 
en 2017 
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2. Servicios de Peritaje en Medicina Legal 

El Instituto de Medicina Legal, coopera con la Administración de Justicia, prestando servicios 

científicos y técnicos para realizar los peritajes ordenados por las autoridades competentes; practica 

reconocimientos y exámenes que ordenan los Operadores de Justicia y emite los dictámenes en los 

casos que se le demanden. Cuenta con los Departamentos de Patología Forense, Clínica Forense, 

Laboratorio Forense, Genética Forense y Administrativo; así como 4 Regionales de Medicina Legal 

diseminadas en el interior del país (Santa Ana, Santa Tecla, San Vicente y San Miguel). 

 En apoyo a tribunales y juzgados para la eficiente administración de justicia se realizaron y 

emitieron diferentes documentos de peritaje 70,803  desagregados de la siguiente manera:   
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Se elaboraron 12 informes analíticos sobre estadística de homicidios a nivel nacional y la labor 

que realizan los diferentes departamentos que conforman el Instituto de Medicina Legal, los 

cuales fueron dados a conocer mensualmente por el Dr. Pedro Hernán Martínez Vásquez, 

director en funciones del Instituto de Medicina Legal, Dr. Roberto Masferrer. 

 
 
 
 
 

Peritaje Cantidad 

1. Realizar dictámenes periciales de química 
forense 

7,767 

2. Realizar dictámenes periciales de biología 
forense 

4,088 

3. Realizar dictámenes periciales de ciencias 
de la conducta 

9,856 

4. Realizar dictámenes periciales de clínica 
forense 

 
29,558 

5. Realizar dictámenes periciales de patología 
forense 

 
6,055 

6. realizar dictámenes periciales de antropología 
forense 

567 

7. Emitir certificación de peritajes forenses 3,457 

8. Emitir Esquelas de defunción 
 

7,140 

9. Asistencia en Cámara Gessell 1,026 

10. Realizar informes de datos generales de 
personas que retiran cadáver 

518 

11. Tramitar oficios para corrección de nombre 
de cadáver en peritajes 

771 
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 Instituto de Medicina Legal entrega vehículos a tres regionales del país. 
05 de Febrero de 2017 

 

 

 

 

 

 

D. MODERNIZACIÓN DEL ÓRGANO JUDICIAL 

1. Implementación de Tecnologías 

 Corte Suprema de Justicia Lanzo la Nueva Versión del Sistema de Notificación 

Electrónica 
08 de febrero de 2017 

 
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

En reunión con servidores judiciales de la diferentes dependencias de la Corte Suprema de Justicia 

involucradas en la nueva versión del Sistema de Notificación Electrónica- SNE, se les informó por 

parte de personal de la Sala de lo Civil y la Dirección de Informática, sobre las innovaciones puestas 

en marcha de esta herramienta de comunicación tecnológica. 

La actividad contó con el Magistrado de la Sala de lo Civil, Dr. Ovidio Bonilla; donde los secretarios, 

notificadores y personal jurídico de Salas, así como operadores judiciales del Departamento de 

Investigación Judicial, Departamento de Investigación Profesional y Unidad de Acceso a la 

Información Pública, conocieron sobre los avances que se implementan en la nueva versión del SNE, 

entre ellos: la unificación del registro de los inscritos y la creación de la Cuenta Electrónica Única-

CEU registrada a través del Documento Único de Identificación-DUI-. Cabe destacar que las personas 

inscritas antes de la fecha en mención identificada a través de su correo electrónico mantendrán su 

validez en lo antes señalado. 

La Magistrada Presidenta de la Sala de lo Penal de 

la Corte Suprema de Justicia y Presidenta del 

Consejo Directivo del Instituto de Medicina Legal, 

Licenciada Doris Luz Rivas Galindo y el Doctor 

Pedro Hernán Martínez Vásquez, Director en 

Funciones del Instituto de Medicina Legal: “Dr. 

Roberto Masferrer, formalizaron la entrega de tres 

vehículos todo terreno para igual número de las 

sedes regionales de Sonsonate, San Vicente y 

Santa Tecla, lo que reforzará la capacidad de 

respuesta que esta institución pública ofrece 
durante las 24 horas de todos los días del año. 
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2. Actividades realizadas en el marco de los Centros Judiciales Integrados. 

En este apartado se destaca, el fortalecimiento de la Administración de Justicia y modernización de 

los Despachos Judiciales, con el desarrollo e implementación de los Centros Judiciales Integrados, 
como un nuevo modelo de gestión de los Despachos Judiciales: 

 Atención a 7,024 usuarios por violencia intrafamiliar, abuso sexual y maltrato infantil por 

parte de los aplicadores de justicia en su función sustantiva dando apoyo a la labor 

jurisdiccional. 

 Se coordinó el desarrollo de  20,316 Audiencias Judiciales y además se realizó la grabación y 

trascripción de las mismas.  

 Se atendieron 26,916 usuarios que requirieron información y orientación respecto a los 

servicios de apoyo judicial y administrativo por medio de oficinas comunes especializadas, 

para garantizar la dedicación exclusiva de jueces y juezas al cumplimiento de función 

jurisdiccional, agilizando la aplicación de la justicia. 

 Se realizaron 5,493 diligencias para la distribución de citaciones,  notificaciones y mensajería 

judicial a los(as) destinatarios(as) que establece la autoridad jurisdiccional. 

 
3. Acceso a la Información Pública 

 La Unidad de Acceso a la Información Pública con el apoyo de USAID – Checchi, el IAIP y el CNJ, 

ha gestionado la capacitación de personal del Órgano Judicial en el tema de Acceso a la 

Información Pública y protección de datos personales, con un total de 496 servidores judiciales 

capacitados en el 2017. 

 

 Implementación de mejoras en los procedimientos internos de la UAIP para brindar un servicio 

más eficaz de acceso a la información pública. 

 Se inició la publicación de las resoluciones de la UAIP en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 

6 del RLAIP. 

 Se tuvo avances con la gestión directa de la información con las Unidades Administrativas 

requeridas, con el objeto de entregar la información oportunamente, con base en el art. 69 LAIP. 
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4. Tecnología Informática para los Tribunales de la República 

 Se brindó atención de llamadas a través de HELP DESK del departamento a un total de 8,288 

usuarios. 

 Contribuyendo a una mejor conectividad para el flujo eficiente de la información, se brindó 2,528 

mantenimientos de la Pagina Web y correos oficiales en el ámbito nacional. 

 

 Se brindó mantenimientos preventivos y correctivos a equipo de cómputo e instalaciones de 

software, en el ámbito nacional. 

 

 Se realizó la implementación de 38 salas de audiencias virtuales que favorecen de forma tangible 

al ahorro de recursos institucionales, disminuyendo tiempos y fortaleciendo la seguridad de las 

partes procesales al reducir los riesgos para la vida e integridad física de imputados y personal 

de la Sección de Traslado de Reos, la comunidad y los juzgadores. 

 

 Se desarrollaron 10 software para las diferentes dependencias del Órgano Judicial. 

 

 

E. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

Las actividades administrativas contribuyen al mejor funcionamiento de las Dependencias de la Corte 

Suprema de Justicia, administrativas, jurídicas y jurisdiccionales.  

 

1. Elaboración de Herramientas Técnico-Administrativas 

 Asistencia y asesoría técnica de la Dirección de Planificación Institucional en la elaboración y 

actualización de 23 Manuales Administrativos de Dependencias del Órgano Judicial, de los 

cuales son 7 Manuales de Organización, 3 Manuales de Procedimientos, 4 Manuales de 

Descripción de Puestos y 9 Manuales Administrativos. 

 

 Se le dio seguimiento a la implementación de la estructura organizativa de la Corte Suprema 

de Justicia” y la “Revisión y mejoramiento de los procesos de trabajo de acuerdo a la nueva 

estructura organizativa de la Corte Suprema de Justicia”. 

 

 Se aprobó el  Plan Estratégico Institucional para el periodo 2017-2021, con el objetivo de 

llevar al Órgano Judicial al Siglo XXI, por medio de la Dirección de Planificación Institucional y 

el Proyecto Fortalecimiento del Sector de Justicia de USAID-CHECCHI. 

 

 Se desarrollaron manuales e instructivos para el Servicio Nacional de Facilitadores Judiciales 

(188 visitas in situ de asesoría técnica y seguimiento). 
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2. Servicio de Seguridad y Protección Judicial 

Principales logros obtenidos en el año 2017 en aspectos de Seguridad y Protección Judicial: 

 Se realizaron 2,350 servicios de protección personal a Magistrados de la Corte Suprema de 

Justicia.  

 

 Se trasladaron 37,742 reos hacia Sede Judicial y a Centros Penales.  

 

 Se trasladaron 7,798 menores infractores hacia sede judicial y centros de internamiento. 

 

 Se realizaron 2,259 servicios de seguridad en Salas de Audiencia, mediante el reforzamiento 

de personal custodio a través de la contratación de personal Supernumerario de la P.N.C., así 

como también al apoyo las Regionales de Seguridad de Instalaciones en este servicio. 

 

3. Ingeniería y  Arquitectura 

 Construcción de Centro Judicial Integrado de Segunda Instancia San Salvador (Enero – 

Diciembre 2017) con un monto de $3, 826,750 por ejecución. 

 Remodelaciones, Ampliaciones y Mejoras de la Infraestructura Institucional del Órgano 

Judicial, a Nivel Nacional (Enero – Diciembre 2017) con un monto de $15,253.27 por 

ejecución. 

 Construcción del Instituto de Medicina Legal, Región Oriental III, Departamento de la Unión 

(Enero – Diciembre 2017) con un monto de $120,120.36 por adquisición de terreno. 

 Construcción del Instituto de Medicina Legal, Región Occidental I, Departamento de Santa 

Ana (Enero – Diciembre 2017) con un monto de $300,000 por adquisición de terreno. 

 

 

4. Servicios Generales 

 Se gestionaron 81,753  solicitudes para hacer efectivo el pago de los Servicios Básicos de la 

Institución.  

 Se proporcionó 7,434 servicios de transporte (misiones oficiales) a diferentes Tribunales a 

nivel nacional y oficinas administrativas. 

 1,013 reparaciones de vehículos y motocicletas realizadas en Taller de la Corte Suprema de 

Justicia y 1,999 en Talleres Privados.  

 705 actas de mantenimiento y reparación realizados en bienes inmuebles propios y 
arrendados. 

 Se realizó la gestión de combustible, mediante el procesamiento, revisión y liquidación de un 

total de 6,233 cupones de combustible. 
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5. Adquisición y Contratación de Bienes y Servicios 

 En el año 2017 se realizó un total de 73 licitaciones, de las cuales 24 fueron de Servicio y 

Mantenimiento, 48 de bienes de consumo y 1 de adjudicaciones directas. 

 Se realizó la entrega de suministros a las diferentes dependencias del Órgano Judicial, de 

acuerdo a 11,712 requerimientos. 

 Se laboraron 371 actas de recepción de bienes y productos entregados por los suministrantes 

de acuerdo a las órdenes de compra y contratos. 

 Se realizaron 489 compras de adquisiciones y contrataciones por libre gestión, y 1,002 

compras a través de Fondo Circulante acorde a las necesidades de la Institución, y se 

efectuaron 216 contratos  de Bienes y Servicios y Arrendamientos. 

6. Talento Humano 

 

 Se desarrollaron 238 eventos de capacitación de los diferentes planes de formación 

(especializado, jurídico, de desarrollo organizacional, de marco normativo, formación general, 

de formación informática, especialización judicial, de fortalecimiento y desarrollo de la cultura 

organizacional judicial, atención sobre la salud mental y auto cuido, modernización judicial) 

en los que se atendió a 4,150 empleados de las diferentes Dependencias del Órgano Judicial. 

 

 Se coordinó y superviso el proceso de evaluación del desempeño de los empleados del Órgano 

Judicial, para lo cual se  desarrollaron 8 jornadas de capacitación a jefes de unidades para la 

administración del instrumento de evaluación. 

 

 Se desarrolló el Diagnostico de Necesidades de Capacitación con base a las necesidades 

detectadas para elaborar y consolidar el Plan Anual de Formación 2017 de los empleados de 

la Corte Suprema de Justicia a nivel nacional 

 

 Se renovaron 4,115 contratos del recurso humano necesario a las unidades organizativas de 

la CSJ y se emitieron 3,089 acuerdos/resoluciones para la Legalización de movimientos 

diversos de personal, nombrado por los regímenes de Ley de Salarios y Contratos. 

 

 Se brindaron 68,417 servicios de consulta médica a los empleados del Órgano Judicial, 

calcificados de la siguiente forma: 

Tipo de consulta Consultas 

Brindar consultas médicas empresariales 54,419 

Brindar consultas odontológicas 5,504 

Brindar consultas odontológicas pediátricas 3,061 

Brindar consultas pediátricas 3,569 

Brindar consultas psicológicas. 1,864 

Total 68,417 
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 Se realizaron 41 eventos de actividades socioculturales y recreo-deportivas, para el bienestar 

y desarrollo de los empleados del Órgano Judicial, entre la cuales se pueden mencionar las 

Ferias del Libro y Artesanías y Ferias Agropecuarias en distintas sedes judiciales del país. 

 

 Se atendieron a 2,594 menores (hijos de empleados y empleadas) en los Centros de 

Desarrollo Infantil, desarrollando 10,076  planes de educación Inicial, Educación parvularia, 

clases especiales, cívico culturales, recreativas y de salud con los niños y niñas del CDI. 
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7. Administraciones de Centros Judiciales 

 

El objetivo de las Administraciones de Centros Judiciales es prestar un eficiente apoyo administrativo 

y logístico a los diferentes Tribunales y Dependencias, a través de la coordinación, distribución y 

control de los suministros y la utilización de recursos humanos, materiales y financieros que permita 

un normal desarrollo en el cumplimiento de las actividades. Se presenta el cuadro con el resumen de 

las actividades, por Administración de Centro Judicial, efectuadas durante el año 2017. 

 
APOYO LOGÍSTICO A JUZGADOS Y TRIBUNALES DEL PAÍS POR LAS ADMINISTRACIONES DE CENTROS 

JUDICIALES AÑO 2017 
 

ACTIVIDAD 

CENTRAL OCCIDENTAL PARACENTRAL ORIENTAL 
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1. Brindar apoyo logístico a oficinas 
administrativas, tribunales y 
dependencias de la jurisdicción. 
(solicitudes) 

5,361 2,439 6,320 1,543 15,663 8,438 2,004 5,203 2,091 17,736 2,076 2,721 2,169 2,285 9,251 10,792 9,676 4,804 2,386 3,088 30,746 73,396 

2 Brindar información y atención a 
usuarios que realizan consultas. 

(atenciones) 

33,279 0 8,775 0 42,054 10,953 0 9,369 0 20,322 0 0 9,514 3,086 12,600 0 2,939 0 0 661 3,600 78,576 

3. Atender solicitudes de recursos a 
través de Fondos Circulantes. 
(solicitudes) 

3,410 1,064 615 1,478 6,567 3,059 252 2,186 1,649 7,146 1,047 505 1,907 1,319 4,778 2,526 1,945 1,599 1,153 1,241 8,464 26,955 

4. Brindar mantenimiento preventivo y 
correctivo a Inmuebles. 

195 303 182 225 905 982 358 314 212 1,866 571 229 5591 436 6,827 495 579 96 106 165 1,441 11,039 

5. Brindar mantenimiento preventivo y 
correctivo a Mobiliario. 

132 73 26 67 298 466 204 197 1144 2,011 87 14 93 69 263 120 120 35 52 69 396 2,968 

6. Brindar y gestionar mantenimiento 
preventivo y correctivo a vehículos 
(gestión) 

30 14 28 39 111 828 36 81 40 985 30 42 23 25 120 79 42 11 33 30 195 1,411 

7. Dotar de papelería, útiles, artículos y 

suministros para las dependencias 
(solicitudes) 

2,840 485 648 492 4,465 937 111 1,265 300 2,613 456 204 498 408 1,566 585 1,010 224 200 297 2,316 10,960 

8. Tramitar cuota de combustible 11 13 12 13 49 12 12 12 21 57 14 19 12 14 59 22 1,136 12 12 12 1,194 1,359 

9. Realizar distribución de prestaciones 
sociales 

6 4 7 3 20 4 5 4 4 17 4 5 6 5 20 4 5 3 4 4 20 77 

10. Recibir expedientes judiciales para 
resguardo 

0 0 0 0 0 0 433 0 0 433 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 433 

11. Entregar expedientes judiciales 
solicitados por los clientes internos y 
externos. 

0 0 0 0 0 0 1,967 0 0 1,967 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,967 
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F. CULTURA DE PLANIFICACIÓN Y MEDICIÓN 

 Aprobación del Plan Estratégico Institucional 2017-2021, Plan Anual Operativo 2017 y su 

correspondiente seguimiento. 

 

 Asesoría y asistencia técnica para la formulación y seguimiento de Planes Anuales Operativos de 

los Tribunales de la Republica y dependencias jurídicas y administrativas. 

 

 Más de 50 gestiones efectivas con 6 organismos de cooperación internacional, de las cuales se 

desarrollaron diferentes proyectos que responden a las necesidades institucionales, con 

alineamiento al Plan Estratégico institucional.  

 

 Se elaboraron 6 perfiles de proyectos de infraestructura en fase de pre-inversión, que cuentan 

con opinión técnica favorable de parte del Ministerio de Hacienda, así como preparación del 

PRIPME 2018-2020 Y PAP 2018. 

 

 Generación de 252 documentos analíticos e informes estadísticos relacionados a la labor 

jurisdiccional del Órgano Judicial. 

 

 Recepción, procesamiento y consolidación de 6,840 informes estadísticos del trabajo 

jurisdiccional de las  Salas de la Corte Suprema de Justicia, Cámaras de Segunda Instancia, 

Juzgados de Primera Instancia y  Juzgados de Paz. Además, se elaboraron 192 estudios con 

análisis estadísticos de la labor jurisdiccional para brindar insumos en  la toma de decisiones de 

la Dirección Superior. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con el objetivo de llevar al Órgano 

Judicial al Siglo XXI, la Corte Suprema 

de Justicia por medio de la Dirección de 

Planificación Institucional y el Proyecto 

Fortalecimiento del Sector de Justicia de 

USAID-CHECCHI presentó la Propuesta 

del Plan Estratégico Institucional para el 

período 2017-2021. 

 

El Presidente del Órgano Judicial y la 

Corte Suprema de Justicia, Dr. José 

Óscar Armando Pineda Navas en las 

palabras de apertura manifestó: “Este 

Plan Estratégico para el horizonte 2017-

2021 es producto de un estudio 

ampliamente participativo en el que se 

tomó en cuenta al personal de las áreas 

jurisdiccionales y administrativas de 

todos los niveles de la jerarquía 

organizacional.  
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G. CAPACITACIONES 

1. Programa Anual de Formación de la Dirección de Talento Humano 

 

Durante el año 2017 se desarrollaron 238 eventos de capacitación de los diferentes planes de 

formación (especializada, jurídica, de desarrollo organizacional, de marco normativo, general y de 

informática) en los que se atendió a 4,150 empleados de las diferentes Dependencias del Órgano 

Judicial, en las temáticas siguientes: 

  

Programa 
Capacitaciones 

Impartidas 

Plan de Formación Jurídico 11 

Plan de Formación Desarrollo 
Organizacional 

28 

Plan de Formación Marco 
Normativo 

21 

Plan de Formación General 2 

Plan de Formación de Informática 30 

Programa de Capacitación para  
Especialización Judicial 95 

Programa de capacitación para el 
fortalecimiento y desarrollo de la 

cultura organizacional judicial 12 

Programa de Atención sobre la 
Salud Mental y Auto cuido 27 

Programa de Capacitación de 
Modernización Judicial 12 

2. Equidad de Género 

 La Unidad de Genero ejecuto 175 capacitaciones en las siguientes temáticas: Taller de Conceptos 

Básicos en Género, Violencia Intrafamiliar y de Pareja, Ley Especial Integral para una Vida Libre 

de Violencia para las Mujeres LEIV, Ley de Igualdad, Equidad y Erradicación de la Discriminación 

contra las Mujeres LIE, Género y Masculinidades, Violencia de Género. 

 La Unidad de Género en coordinación con la Asociación de Mujeres Transformando ejecutó el 

diplomado “Justicia Laboral y Género”, en 2 departamentos (San Salvador y Santa Ana) en los 

cuales se contó con la participación de operadoras/es de Justicia de Tribunales de lo Laboral; al 

diplomado de Santa Ana asistieron operadoras/es de Justicia tanto de ese departamento como de 

Sonsonate. 

 Con el apoyo de la Fundación Justicia y Género de Costa Rica y el Instituto Latinoamericano de 

las Naciones Unidas para la prevención del delito (ILANUD), la Unidad de Género de la CSJ en 

coordinación con el Consejo Nacional de la Judicatura (CNJ) desarrolló el ciclo de Video 

Conferencias denominado “Tecnología para la Prevención, Sanción y Erradicación de la Violencia 

contra las Mujeres. “ 



Memoria de Labores del Órgano Judicial, Año 2017 

 

46 

 

 Como parte de las buenas prácticas que se están implementando la Unida d de Género realizó la 

divulgación de la Política Institucional de Igualdad de Género la cual se convierte en una 

importante herramienta institucional para erradicar la violencia de Género dentro del Órgano 

Judicial. 

 Se le dio seguimiento al envió de datos (formulario) para el levantamiento del inventario de 

Registro Administrativo a Nivel Nacional del Diagnóstico Situacional de las Estadísticas de Género 

en las Instituciones del SEMI realizados por DIGESTYC. 

 Se brindó asistencia técnica y seguimiento para la implementación de los Tribunales 

Especializados de para una Vida Libre de Violencia y Discriminación para las Mujeres en San 

Salvador, San Miguel y Sata Ana. 

3. Política Ambiental del Órgano Judicial 

 En el marco de la Política Ambiental del Órgano Judicial, se realizaron 6 eventos del programa 

externo de formación en el tema del acceso a la justicia ambiental. 

 Se presentó y aprobó la Política Ambiental Institucional. 

 Se elaboraron 4 informes de trabajo en los que se detalla la ejecución del programa de buenas 

prácticas ambientales del Órgano Judicial. 

 Se elaboraron 3 informes para sistematizar y reportar los indicadores ambientales al Ministerio de 

Medio Ambiente y Recursos Naturales. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En conmemoración al Día Mundial del Medio 

Ambiente, la Corte Suprema de Justicia por 

medio de la Cámara Ambiental de Segunda 

Instancia y la Unidad de Medio Ambiente 

desarrolló un cine fórum con el documental: 

“Antes que sea tarde”.  

 

La actividad pretendió sensibilizar a los 

asistentes sobre las buenas prácticas en el 

cuido y protección de nuestro medio 

ambiente.  

 

El Día Mundial del Medio Ambiente se 

estableció el 15 de diciembre de 1972 y se 

celebra desde 1973 el 5 de junio de cada año 

y fue establecido por la Asamblea General de 

Naciones Unidas. 
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4. Justicia Penal Juvenil 

 La Unidad de Justicia Juvenil de la Corte Suprema de Justicia, en coordinación con USAID, 

Checchi, realizó la clausura el Programa de Formación Especializada (PFE) denominado: 

“Sistemas de Justicia de Protección y Responsabilidad de Niñez y Juventud 2014-2017”, que 

impulsó un proceso de fortalecimiento de formación especializada, a los operadores de los 

sistemas de justicia de niñez y adolescencia, para promover el mejoramiento de las condiciones 

jurídicas y sociales de las niñas, niños y los adolescentes de El Salvador. 

 La Unidad de Justicia Juvenil de la Corte Suprema de Justicia, junto a la Mesa Interinstitucional 

de Justicia Penal Juvenil, realizaron un Encuentro Regional Interinstitucional, denominado: “El 

Estado Actual del Proceso Penal Juvenil” con el objeto de conocer las opiniones y experiencias de 

los operadores de la región oriental de nuestro país. 

 

 Se elaboraron 52 documentos divulgativos sobre las actividades o eventos de la Unidad de 

Justicia Juvenil, así como Derechos de la Niñez, Justicia Juvenil, Justicia Restaurativa y LEPINA. 

 

 Ejecución de 47 Jornadas de capacitación del Programa de Formación Especializada (PFE) 

dirigido a operadores de Justicia Penal Juvenil y otros actores. 

 

 Se Desarrollaron 14 espacios formativos en temáticas vinculadas con Derechos de la Niñez, 

Justicia Juvenil y Justicia Restaurativa, en el marco de la relación con funcionarios del sistema 

penal, del sistema de protección de niñez y de la sociedad civil; así como en función de la 

implementación del Proyecto Piloto de Justicia Restaurativa. 
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FUENTES DE INFORMACIÓN 

1. Resumen de la Labor Jurisdiccional Año 2017/ Dirección de Planificación Institucional / 

Unidad de Información y Estadística; Órgano Judicial. 

2. Informes Trimestrales de Ejecución de Metas del PAO 2017 / Dirección de Planificación 

Institucional / Unidad de Progamación y Seguimiento Institucional; Órgano Judicial. 

3. Página Web de la Dirección de Comunicaciones y Relaciones Públicas 

4. Portal de Transparencia del Órgano Judicial 

 


